Tabel S.1 Udledning af faktorer i analyserammen

Teoretiske faktorer

Operationalisering af faktorerne

Kilder

Eksogene faktorer

Institutionelle
betingelser

Samarbejdsproces

Afklaring af udbudsreglerne og
statsstette, pulje- og
fondsfinansiering

Bureaukrati, kultur (risikoavers
eller villig), organisatoriske
vaerdier

Gensidig tillid, feelles madl,

ledelse, engagerede individer

Larsen og Lofgren, 2013; Nielsen og Pedersen,
2013; Inden og Olesen, 2012; Lember et al., 2011;
Olesen, 2013; Lund og Vaaben, 2014; Dittmer et al.,
2009; Brogaard og Petersen, 2014; Bucar, Stare og
Jaklic, 2013; Erhvervs- og Byggestyrelsen, 2009;
Weihe et al., 2011; Lundvall, 2010; Torfing,
Serensen, og Aagaard, 2014: 55; Tidd, Bessant, og
Pavitt, 1997

Klijn og Teisman, 2003; Koppenjan, 2005; Torfing,
2012; Serensen og Torfing, 2011; Bommert, 2010;
Larsen og Lofgren, 2013; Fogelberg og Thorpenberg,
2012; Jakobsen, 2013; Bucar et al., 2013

Alam, Kabir, og Chaudhri, 2014; Edelenbos, Klijn og
Steijn, 2007; Greve og Ejersbo, 2002; Nissen et al.,
2014; Serensen og Torfing, 2011; Fuglsang, 2013;
Klijn og Teisman, 2000; MacDonald, 2012; Sundbo,
2013; Edelenbos og Klijn, 2009




